
APORTACIÓN 

MARGINAL

PORCENTAJE DE 

ACEPTACIÓN CIUDADANA

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACEPTACION CIUDADANA PARA HACER LA 

PRESTACION DE SERVICIOS MAS EFICIENTE Y QUE LOS SERVIDORES PÚBLICOS 

CUMPLAN CON SUS OBLIGACIONES

GOBIERNO INCLUYENTE DE PUERTAS 

ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
ESTRATÉGICO

EFICIENCIA / 

CUMPLIMIENTO

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

DESCENDENTE PRESIDENCIA

PORCENTAJE DE 

SATISFACCION CIUDADANA

MEDIR LA SATISFACCION DE LA POBLACIÓN POR EL COMPROMISO Y LOGRO DE 

METAS Y OBJETIVOS ASI COMO DE LA ADMINISTRACION Y CUMPLIMIENTO DEL 

AREA.

CERTEZA JURIDICA Y PATRIMONIAL PARA UN 

MUNICIPIO INCLUYENTE
ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
SECRETARIA 

GENERAL

ÍNDICE DE MEJORA EN LA 

EVALUACION Y 

PLANEACION 

ESTRATEGICA

EVALUAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR MEJORA DEL AREA AL 

ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO PARA REGULAR EL QUEHACER DEL 

SERVIDOR PUBLICO

ADECUACION DE LA LEGISLACION MUNICIPAL 

PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS 

HUMANOS

ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE SINDICATURA

INDICE DE ACCIONES DE 

APOYO AL H. 

AYUNTAMIENTO

MEDIR LOS RESULTADOS DE LAS ACCIONES QUE EL AREA DE JURIDICO BRINDA 

COMO APOYO AL H. AYUNTAMIENTO EN EL TEMA DE REPRESENTACION Y 

AUXILIO DE CASOS LEGALES

ASISTENCIA JURIDICA OPORTUNA ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE JURIDICO 

INDICE DE MEJORA DE 

CONDICIONES

MEDIR LA GENERACION DE  CONDICIONES OPTIMAS PARA LA IMPARTICIÓN DE 

ASISTENCIA SOCIAL QUE PROPICIE LA  RESTITUCIÓN DE DERECHOS  DE LAS 

PERSONAS VULNERABLES

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS E 

INCLUSION FAMILIAR
ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE DIF MUNICIPAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN DE 

PRESUPUESTOS

MEDIR  PORCENTAJE DE EJECUCION DEL LOS PRESUPUESTOS Y ANALISIS DEL 

MANEJO Y EJERCICIO DE LAS FINANZAS PUBLICAS

POLITICA FINANCIERA AUSTERA, 

RESPONSABLE Y TRANSPARENTE
ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE TESORERIA 

NIVEL DE EFICIENCIA Y 

SATISFACCION CIUDADANA

MEDIR LOS NIVELES DE EFICIENCIA Y SATISFACCION QUE PROYECTA EL AREA 

HACIA LA CIUDADANIA

COMPETITIVIDAD, EMPRENDIMIENTO E 

INNOVACION DEL COMERCIO
ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
COMERCIO Y 

ABASTO POPULAR

VARIACION PORCENTUAL 

DE APOYOS A LOS 

PRODUCTORES 

AGRICOLAS

MEDIR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS DEL CAMPO PARA OBTENER 

AVANCES SIGNIFICATIVOS EN EL DESARROLLO RURAL
MAYOR IMPULSO DEL DESARROLLO RURAL ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

DESCENDENTE
DESARROLLO 

RURAL

PORCENTAJE DE 

POLITICAS AMBIENTALES 

AUTORIZADAS EN EL 

PERIODO

MEDIR LA EFICACIA DE LAS POLITICAS AMBIENTALES INTEGRALES QUE 

MEJOREN EL MEDIO AMBIENTE

SUSTENTABILIDAD Y CUIDADO DEL MEDIO 

AMBIENTE
ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE

MEDIO AMBIENTE Y 

RECURSOS 

NATURALES

INDICE DE MEJORAS A LA 

EDUCACION

MEDIR LOS RESULTADOS DE LAS MEJORAS REALIZADAS A LA EDUCACION A FIN 

DE VER SI SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS PRIMORDIALES

EDUCACION DE CALIDAD,DEPORTE 

INCLUYENTE Y CULTURA FISICA PARA EL 

BIENESTAR Y DESARROLLO

ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE

EDUCACION, 

JUVENTUD Y 

DEPORTE

H. AYUNTAMIENTO DE COPALILLO, GUERRERO.

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TIPO DE 

INDICADOR

DIMENSION A 

MEDIR

CARACTERISTICAS 

DEL INDICADOR
INTERPRETACIÓN

INDICADORES DE RESULTADO ESTRATÉGICOS APLICADOS AL EJERCICIO FISCAL 2022

UNIDAD 

RESPONSABLE



APORTACIÓN 

MARGINAL

H. AYUNTAMIENTO DE COPALILLO, GUERRERO.

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TIPO DE 

INDICADOR

DIMENSION A 

MEDIR

CARACTERISTICAS 

DEL INDICADOR
INTERPRETACIÓN

INDICADORES DE RESULTADO ESTRATÉGICOS APLICADOS AL EJERCICIO FISCAL 2022

UNIDAD 

RESPONSABLE

INDICE DE REZAGO DE 

INFRAESTRUCTURA

MEDIR LOS AVANCES OBTENIDOS EN EL PERIODO CON EL OBJETO DE 

DISMINUIR DEL REZAGO DEL ORDENAMIENTO URBANO

DESARROLLO INTEGRAL URBANO PARA UNA 

CIUDAD SUSTENTABLE, COMPACTA, 

ORDENADA E INCLUYENTE

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE

DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS

PORCENTAJE DE 

INCIDENCIA DE 

ENFERMEDADES

MEDIR Y DAR SEGUIMIENTO A LA EVOLUCION DE CONTAGIOS POR 

CORONAVIRUS EN EL MUNICIPÍO

SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL PARA 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

POBLACION

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE

SALUD PUBLICA Y 

ASISTENCIA 

SOCIAL

PORCENTAJE DE AUMENTO 

DE REGISTROS 

POBLACIONALES

MEDIR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS REGISTROS POBLACIONALES SOBRE LA 

SITUACION CIVIL DE LOS HABITANTES DE COPALILLO
REGISTRO CIVIL ACTUALIZADO Y EFICIENTE ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE REGISTRO CIVIL

TASA DE VARIACIÓN DE LA 

DERRAMA ECONÓMICA 

TURISTICA DEL MUNICIPIO

MEDIR EL CAMBIO EN LA DERRAMA ECONOMICA POR CONCEPTO DE TURISMO 

EN EL MUNICIPIO RESPECTO AL AÑO ANTERIOR

ATENCION Y PROMOCION TURISTICA 

SUSTENTABLE E INLCUYENTE
ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE TURISMO  

INDICE DE HÁBITO DE LA 

LECTURA

MEDIR EL PORCENTAJE DE LECTURA COMO HABITO PARA LOS CIUDADANOS DE 

COPALILLO GUERRERO
BIBLIOTECA AL ALCANCE DE TODOS ESTRATÉGICO EFICIENCIA 

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE BIBLIOTECAS

INDICE DE AUMENTO DE 

SATISFACCION DE LA 

CIUDADANIA CON LOS 

TRAMITES

MEDIR LA SATISFACCION CIUDADANA EN LOS TRAMITES DE INSCRIPCION DE 

TITULOS DE PROPIEDAD 
PROYECTO DE MODERNIZACION CATASTRAL ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE CATASTRO 

ÍNDICE DE CALIDAD POR 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDADOS

MEDIR LA EFICIENCIA EN EL MANEJO Y COBERTURA EN LA PRESTACION DE 

SERVICIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE COPALILLO

COPALILLO CON SERVICIOS PUBLICOS 

EFICIENTES Y SOSTENIBLES 
ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
SERVICIOS 

PUBLICOS 

PORCENTAJE DE 

CONFIANZA EN LA 

POBLACION

MEDIR EL  NIVEL DE CONFIANZA DE LOS HABITANTES REFERENTE A LA 

TRANSPERENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION 

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN 

LA RENDICION DE CUENTAS

ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE TRANSPARENCIA

TASA DE VARIACION DE LA 

POBLACIÓN MIGRANTE

MEDIR EL CRECIMIENTO EN LOS NIVELES DE POBLACIÓN MIGRANTES DEL 

MUNICIPIO

PROMOCION DE COSTUMBRES Y 

TRADICIONES Y ATENCION AL MIGRANTE
ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE

ASUNTOS 

INDIGENAS Y DEL 

MIGRANTE

PORCENTAJE DE 

HABITANTES SATISFECHOS 

CON LA TRANSPARENCIA 

MUNICIPAL

MEDIR EL PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LA CIUDADANIA REFERENTE A LA 

DUFUSION Y PUBLICACION DE ACCIONES REALIZADAS

COMUNICACIÓN PUBLICA Y FORTALECIMIENTO 

DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL 
ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
COMUNICACIÓN 

SOCIAL



APORTACIÓN 

MARGINAL

H. AYUNTAMIENTO DE COPALILLO, GUERRERO.

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TIPO DE 

INDICADOR

DIMENSION A 

MEDIR

CARACTERISTICAS 

DEL INDICADOR
INTERPRETACIÓN

INDICADORES DE RESULTADO ESTRATÉGICOS APLICADOS AL EJERCICIO FISCAL 2022

UNIDAD 

RESPONSABLE

PORCENTAJE DE JOVENES 

CON LA CARTILLA MILITAR
MEDIR EL PORCENTAJE DE JOVENES QUE CUENTAN CON CARTILLA MILITAR

INFORMACION Y SEGUIMIENTO DEL TRAMITE 

DE CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR 

NACIONAL 

ESTRATÉGICO EFICACIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
JUNTA DE 

RECLUTAMIENTO

PORCENTAJE DE 

ACCIONES DE ASESORÍAS 

Y

TALLERES EFECTUADAS

MEDIR EL PORCENTAJE DE ASESORIAS Y TALLERES REALIZADOS 

ENCAMINADOS A PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

DESCENDENTE
INSTANCIA DE LA 

MUJER

ÍNDICE DE APLICACIÓN DE 

RECURSOS
MEDIR Y EVALUAR LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECUSRSO PUBLICOS

GESTION PUBLICA DE CALIDAD, EN APEGO A 

LAS NORMAS Y DISPOSICIONES LEGALES 

APLICABLES PARA CONTRIBUIR CON LA 

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A 

LOS CIUDADANOS

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
ORGANO INTERO 

DE CONTROL

INDICE DE MEJORAMIENTO 

DE SEGURIDAD EN EL 

MUNICIPIO

EVALUAR LA SITUACION REAL DEL MUNICIPIO SOBRE SEGURIDAD,A FIN DE 

DETECTAR FALLAS, DEFICIENCIAS Y MEJORARLAS

SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y 

PATRIMONIO DE LAS PERSONAS, Y 

PRESERVAR EL ORDEN  Y OBSERVACIA DEL 

REGLAMENTO MUNICIPAL

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
SEGURIDAD 

PUBLICA

INDICE DE TASA DE 

DISMINUCIÓN DE MULTAS 

DE TRANSITO

EVALUAR QUE EXISTE EDUCACION VIAL Y QUE SE RESPETAN LAS MEDIDAS QUE 

GARANTIZAN SEGURIDAD VIAL

IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA VIAL 
ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
TRANSITO 

MUNICIPAL

PORCENTAJE DE 

EFICIENCIA EN LA 

REACCION ANTE 

FENOMENOS 

PERTURBADORES

MEDIR EL PORCENTAJE DE EFICIENCIA ANTE FENOMENOS NATURALES EN 

MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL DEL MUNICIPIO

PROTECCION DE PERSONAS Y BIENES ANTE 

EMERGENCIAS Y CATASTROFES POR CAUSAS 

NATURALES O ACCION HUMANA

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE PROTECCION CIVIL 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES / ACCIONES A 

FAVOR DE LA MEJORA EN 

SEGURIDAD PÚBLICA

EVALUAR LA SITUACION REAL DEL MUNICIPIO SOBRE SEGURIDAD,A FIN DE 

DETECTAR FALLAS, DEFICIENCIAS Y MEJORARLAS

PERSPECTIVA DE GENERO Y PARTICIPACION 

CIUDADANA PARA GENERAR ENTORNOS QUE 

FAVOREZCAN LA CONVIVENCIA, LA PAZ Y 

SEGURIDAD CIUDADANA

ESTRATÉGICO EFICIENCIA

NO, POR QUE SE 

TRATA DEL ÚNICO 

INDICADOR EN SU 

NIVEL DE OBJETIVO

ASCENDENTE
PREVENCION 

SOCIAL DEL DELITO

Vº. Bº.

____________________
Síndico Procurador

C. MARGARITA COCTECON SÚAREZ

Autorizó:

________________________
Presidente Municipal

C.JULIAN CASTRO SANTOS

De Conformidad

________________________
Tesorero Municipa

C. FRANCISCO SÁNCHEZ MORALES

REVISO:
________________________

C.P. VICTOR MANUEL LARA VALENTIN
Organo de control Interno



Finalidad Función Subfunción

01 GOBIERNO INCLUYENTE DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL 1 - GOBIERNO 
3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO

1 - PRESIDENCIA / 

GUBERNATURA
PRESIDENCIA

02 CERTEZA JURIDICA Y PATRIMONIAL PARA UN MUNICIPIO INCLUYENTE 1 - GOBIERNO 
3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO
4 - FUNCIÓN PÚBLICA SECRETARIA GENERAL

03
ADECUACION DE LA LEGISLACION MUNICIPAL PARA LA PROTECCION DE 

LOS DERECHOS HUMANOS
1 - GOBIERNO 

3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO
5 - ASUNTOS JURÍDICOS SINDICATURA

04 ASISTENCIA JURIDICA OPORTUNA 1 - GOBIERNO 
3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO
5 - ASUNTOS JURÍDICOS JURIDICO 

05 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS E INCLUSION FAMILIAR 2 - DESARROLLO SOCIAL 6 - PROTECCIÓN SOCIAL
8 - OTROS GRUPOS 

VULNERABLES
DIF MUNICIPAL

06 POLITICA FINANCIERA AUSTERA, RESPONSABLE Y TRANSPARENTE 1 - GOBIERNO 
5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y 

HACENDARIOS
1 - ASUNTOS FINANCIEROS TESORERIA 

07 COMPETITIVIDAD, EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DEL COMERCIO
3 - DESARROLLO EC 

ONÓMIC O

1 - ASUNTOS ECONÓMICOS, 

COMERCIALES Y LABORALES EN 

GENERAL

1 - ASUNTOS ECONÓMICOS Y 

COMERCIALES EN GENERAL

COMERCIO Y ABASTO 

POPULAR

08 MAYOR IMPULSO DEL DESARROLLO RURAL
3 - DESARROLLO EC 

ONÓMIC O

1 - ASUNTOS ECONÓMICOS, 

COMERCIALES Y LABORALES EN 

GENERAL

1 - ASUNTOS ECONÓMICOS Y 

COMERCIALES EN GENERAL
DESARROLLO RURAL

09 SUSTENTABILIDAD Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 2 - DESARROLLO SOCIAL 1 - PROTECCIÓN AMBIENTAL

5 - PROTECCIÓN DE LA 

DIVERSIDAD BIOLÓGICA Y DEL 

PAISAJE

MEDIO AMBIENTE Y 

RECURSOS NATURALES

10
EDUCACION DE CALIDAD,DEPORTE INCLUYENTE Y CULTURA FISICA PARA 

EL BIENESTAR Y DESARROLLO
2 - DESARROLLO SOCIAL 5 - EDUCACIÓN 1 - EDUCACION BASICA

EDUCACION, JUVENTUD Y 

DEPORTE

11
DESARROLLO INTEGRAL URBANO PARA UNA CIUDAD SUSTENTABLE, 

COMPACTA, ORDENADA E INCLUYENTE
2 - DESARROLLO SOCIAL 

2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 

COMUNIDAD
7 - DESARROLLO REGIONAL

DESARROLLO URBANO Y 

OBRAS PUBLICAS

12
SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

DE LA POBLACION
2 - DESARROLLO SOCIAL 3 - SALUD

1 - PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD A LA 

COMUNIDAD

SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA 

SOCIAL

13 REGISTRO CIVIL ACTUALIZADO Y EFICIENTE 1 - GOBIERNO 8 - OTROS SERVICIOS GENERALES

1 - SERVICIOS REGISTRALES, 

ADMINISTRATIVOS Y 

PATRIMONIALES

REGISTRO CIVIL

14 ATENCION Y PROMOCION TURISTICA SUSTENTABLE E INLCUYENTE
3 - DESARROLLO EC 

ONÓMIC O
7 - TURISMO 1 - TURISMO TURISMO  

15 BIBLIOTECA AL ALCANCE DE TODOS 2 - DESARROLLO SOCIAL 5 - EDUCACIÓN

6 - OTROS SERVICIOS 

EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES 

INHERENTES

BIBLIOTECAS

16 PROYECTO DE MODERNIZACION CATASTRAL 1 - GOBIERNO 8 - OTROS SERVICIOS GENERALES

1- SERVICIOS REGISTRALES, 

ADMINISTRATIVOS Y 

PATRIMONIALES

CATASTRO 

17 COPALILLO CON SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES Y SOSTENIBLES 2 - DESARROLLO SOCIAL 1 - PROTECCIÓN AMBIENTAL
1 - ORDENAMIENTO DE 

DESECHOS
SERVICIOS PUBLICOS 

No.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COPALILLO, GUERRERO.

Nombre del Programa Presupuestario (Pp)

INDICADORES DE RESULTADOS DE GESTION APLICADOS AL EJERCICIO FISCAL 2022

Estructura Funcional y Programática
Unidad(es) Responsable(s)
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COPALILLO, GUERRERO.

Nombre del Programa Presupuestario (Pp)

INDICADORES DE RESULTADOS DE GESTION APLICADOS AL EJERCICIO FISCAL 2022

Estructura Funcional y Programática
Unidad(es) Responsable(s)

18
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS 

PERSONALES EN LA RENDICION DE CUENTAS
1- GOBIERNO 1 - LEGISLACIÓN 2 - FISCALIZACION TRANSPARENCIA

19 PROMOCION DE COSTUMBRES Y TRADICIONES Y ATENCION AL MIGRANTE 1 - GOBIERNO 

4 - RECREACIÓN, CULTURA Y 

OTRAS MANIFESTACIONES 

SOCIALES

1 - RELACIONES EXTERIORES
ASUNTOS INDIGENAS Y DEL 

MIGRANTE

20
COMUNICACIÓN PUBLICA Y FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN 

INSTITUCIONAL 
1 - GOBIERNO 8 - OTROS SERVICIOS GENERALES

1 - SERVICIOS REGISTRALES, 

ADMINISTRATIVOS Y 

PATRIMONIALES

COMUNICACIÓN SOCIAL

21
INFORMACION Y SEGUIMIENTO DEL TRAMITE DE CARTILLA DEL SERVICIO 

MILITAR NACIONAL 
1 - GOBIERNO 

3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO
5 - ASUNTOS JURÍDICOS JUNTA DE RECLUTAMIENTO

22 IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO 2 - DESARROLLO SOCIAL 6 - PROTECCIÓN SOCIAL
8 - OTROS GRUPOS 

VULNERABLES
INSTANCIA DE LA MUJER

23

GESTION PUBLICA DE CALIDAD, EN APEGO A LAS NORMAS Y 

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES PARA CONTRIBUIR CON LA 

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A LOS CIUDADANOS

1 - GOBIERNO 
3 - COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA 

DE GOBIERNO
5 - ASUNTOS JURÍDICOS

ORGANO INTERO DE 

CONTROL

24
SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y PATRIMONIO DE LAS PERSONAS, Y 

PRESERVAR EL ORDEN  Y OBSERVACIA DEL REGLAMENTO MUNICIPAL
1 - GOBIERNO 

7 - ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y 

DE SEGURIDAD INTERIOR
1 - POLICIA SEGURIDAD PUBLICA

25 IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA VIAL 1 - GOBIERNO 
7 - ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y 

DE SEGURIDAD INTERIOR

3 - OTROS ASUNTOS DE 

ORDEN PUBLICO Y 

SEGURIDAD

TRANSITO MUNICIPAL

26
PROTECCION DE PERSONAS Y BIENES ANTE EMERGENCIAS Y 

CATASTROFES POR CAUSAS NATURALES O ACCION HUMANA
1 - GOBIERNO 

7 - ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y 

DE SEGURIDAD INTERIOR
2 - PROTECCIÓN CIVIL PROTECCION CIVIL 

27

PERSPECTIVA DE GENERO Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA GENERAR 

ENTORNOS QUE FAVOREZCAN LA CONVIVENCIA, LA PAZ Y SEGURIDAD 

CIUDADANA
1 - GOBIERNO 

7 - ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y 

DE SEGURIDAD INTERIOR
2 - PROTECCIÓN CIVIL

PREVENCION SOCIAL DEL 

DELITO

Vº. Bº.

____________________
Síndico Procurador

C. MARGARITA COCTECON SÚAREZ

Autorizó:

________________________
Presidente Municipal

C.JULIAN CASTRO SANTOS

De Conformidad

________________________
Tesorero Municipa

C. FRANCISCO SÁNCHEZ MORALES

REVISO:
________________________

C.P. VICTOR MANUEL LARA VALENTIN
Organo de control Interno
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