
Destino de las Aportaciones                                                                                                                                   (rubro 

específico en que se aplica)
Monto pagado

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. 802,996.35                                         

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 84,980.80                                            

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES. 29,000.00                                            

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION. 96,396.00                                            

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 70,500.00                                            

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS. 89,656.40                                            

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 37,384.10                                            

SERVICIOS BASICOS. 125,103.31                                         

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. 1,584.21                                              

OTROS SERVICIOS GENERALES. 75,368.00                                            

AYUDAS SOCIALES. 84,000.00                                            

1,496,969.17$                                    

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COPALILLO, GRO.

Aplicación de los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 
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1ER TRIMESTRE 2024

PRESIDENTE MUNICIPAL

_____________________________________
C. JULIAN CASTRO SANTOS

SINDICO PROCURADOR

_____________________________________
PROF. MARGARITA COCTECON SUAREZ

TESORERO MUNICIPAL

_____________________________________
C. FRANCISCO SANCHEZ MORALES

C.P. VICTOR MANUEL LARA VALENTÍN

_____________________________________
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL 

INTERNO

1 de 1


